PERJANJIAN KINERJA 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . A. FITRIYAN SYUKRI, SSTP., M.Si
Jabatan . KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG.

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : ASRI LUDIN TAMBUNAN
Jabatan : BUPATI DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2026

"F’_i'hak Kedua, Pihak Pertama,

A. FITRIYAN SY
NIP. 198407152

|, SSTP., M.Si
121010

ASRI LUDIN




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
Rp.
1 | Meningkatnya Nilai Investasi | Nilai Investasi PMDN 4.865.612.740.000,-
dan PMA (PMDN)
Rp.
2.322.318.520.000,-
(PMA)
2 | Meningkatnya tata kelola 1. Nilai LHE -AKIP 71,25 Nilai
pemerintahan yang Perangkat Daerah
transparan, akuntabel, dan
berbasis kinerja di 2. Manajemen Risiko 3,0 Level
lingkungan perangkat Indeks
daerah
3 | Meningkatnya Kualitas Indeks Kepuasan
Pelayanan Perangkat Masyarakat (IKM) 90,50 Poin
Daerah secara efektif dan Perangkat Daerah
efisien
No Program Anggaran (Rp.) Keterangan
1 Program pengembangan iklim penanaman 27 281.990 - APBD
modal T
2 Program pelayanan penanaman modal
1907.514.563-  ~FBD
3 Program pengendalian pelaksanaan 34 254 200.- APBD
penanaman modal. T
4 Program pengelolaan data dan sistem 9.527.200 - APBD
informasi penanaman modal. e
5 Program penunjang urusan pemerintahan 10.546.870 553 - APBD
daerah kabupaten/kota i
Lubuk Pakam, 2026

Bupati Deli Ser

ASRI LUDIN FAMBUNAN

Kepala Dinas Penanaman Modal Dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli Serdang

A. FITRIYAN SYUKRI, SSTP., M.Si
NIP. 198407152003421010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUSDARIANSYAH, SE., M.Si
Jabatan . SEKRETARIS DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . A. FITRIYAN SYUKRI, SSTP., M.Si

Jabatan . KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua,

A. FITRIYA RI, SSTP., M.Si SYAH, SE., M. Si
NIP. 198407132003121010 NIP. 197010111998031008

T




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

SEKRETARIS
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

Sasaran Program/

Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Meningkatnya kinerja Perangkall 1. Nilai LHE -AKIP Perangkat 71,25 Nilai
Daerah Daerah
2. Manajemen Risiko Indeks 3,0 Level
2 | Meningkatnya Kualitas Indeks Kepuasan Masyarakat 87,50 Poin
Pelayanan Perangkat Daerah {IKM) Perangkat Daerah
3 Meningkatnya Tertib Persentase Tertib Pelaporan 100%
Administrasi Dokumen/Laporan| Capaian Kinerja,Rencana Kerja
Perencanaan,Penganggaran dan Penganggaran
dan Capaian Kinerja
4 Meningkatnya Pelayanan Persentase Tertib Administrasi 100%
Administrasi Keuangan dan Pelaporan Keuangan
Perkantoran
5 Meningkatnya Administrasi Persentase Ketersedian 100%
Umum Perangakat Daerah Pemenuhan Layanan Umum
Kedinasan
6 Meningkatnya Penyediaan Jasa] Persentase Pemenuhan 100%
Penunjang Urusan Penunjang Layanan Kedinasan
Pemerintahan Daerah
7 Meningkatnya Pemeliharaan Persentase Pemeliharaan Barang 100%




No. Program/Kegiatan

Anggaran Keterangan

(3) (4)

(1) (2)
i

Meningkatnya Tata Kelola Pemerintahan | Rp. 10.546.870.553,- APBD
yang Transparan, akuntabel dan berbasis
kinerja di Lingkungan Perangkat Daerah

1.1. | Perencanaan,Penganggaran,dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Rp. 26.053.400,- APBD

1.2. | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah | Rp.  8.526.094.186 - APBD

1.3. | Administasi Umum Perangkat Daerah

Rp. 338.322.295,-) APBD

1.4. | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Rp. 1.388.828.672,- APBD

1.5. | Pemeliharaan Barang Milik Daerah

Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Rp. 267.572.000,- APBD

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU
PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

NiP.198407 2008121010

Lubuk Pakam, Januari 2026

SEKRETARIS DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SEKARNITA MAYA, S. Kom

Jabatan : PERENCANA AHLI MUDA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN  TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : MUSDARIANSYAH, SE., M.Si

Jabatan : SEKRETARIS DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Pertama,
SE ITA MAYA, S.Kom

NIP 198007272005022010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Keglatan/Sub Indikator Kinerja Target
Kegiatan
(1) (2 (3 4
1 | Meningkatnya tertib administrasi | Persentase Ketersediaan 100%

dokumen/laporan perencanaan, | Dokumen Perencanaan,
penganggaran dan capaian Penganggaran, dan Evaiuasi
kinerja Perangkat Daerah

1.1 | Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan | 2 Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah | Perangkat Daerah

1.2 | Tersedianya Dokumen Jumiah Dokumen RKA-SKPD 1 Dokumen
RKA-SKPD dan Laporan Hasll | dan Laporan Hasil Koordinasi
Koordinasi Penyusunan Penyusunan Dokumen
Dokumen RKA-SKPD RKA-SKPD

1.3 | Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen DPA-SKPD 1 Dokumnen
DPA-SKPD dan Laporan Hasil | dan Laporan Hasil Koordinasi
Kaordinasi Penyusunan Penyusunan Dokumen
Dokumen DPA-SKPD DPA-SKPD

1.4 | Tersedianya Laporan Capaian | Jumlah Laporan Capaian 1 Dokurnen

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Kinerja dan lkhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laparan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD




No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran
(1) (2) (3)
1. | Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Rp. 26.053.400,-
Kinerja Perangkat Daerah
Sub Kegiatan:
1.1 | Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat | Rp. 6.039.150,-
Daerah
1.2 | Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKP| Rp. 6.323.250,-
1.3 | Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Rp. 5.258.450,-
1.4 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian | Rp. 8.432.550,-
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Lubuk Pakam, Januari 2026

SEKRETARIS

DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

NIP 197010111998031008

PERENCANA AHLI MUDA

DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

A

NSYAH, SE., M.Si SEKARN{TA MAYA, S.Kom
NIP 198007272005022010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . IDA LAILA
Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : MUSDARIANSYAH, SE., M,Si
Jabatan : SEKRETARIS DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
o
- ]/
[
DAR|ANSYAH, SE., M.Si IDA LAILA

NIP 197010111998031008 NIP 197503111994022001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen 1 Dokumen
Perencanaan Perangkat Perencanaan Perangkat
Daerah Daerah
Lubuk Pakam, Januari 2026
SEKRETARIS PENGADMINISTRASI UMUM

DINAS PENANAMAN MODAL DAN

DINAS PENANAMAN MODAL DAN

PELAYANAN TERPADU SATU PINTU PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN DELI SERDANG

MUSDARIANSYAH, SE., M.Si
111998031008

KABUPATEN DELI SERDANG

57

«

IDA LAILA
NIP 197503111994022001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . YUNITA ARMAYA LUBIS, S.P

Jabatan : PENATA LAYANAN OPERASIONAL DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : MUSDARIANSYAH, SE., M.Si

Jabatan : SEKRETARIS DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

74

YAH, SE., M.Si YUNITA ARMAYA LUBIS, S.P
11998031008 NIP 199010172025212071




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3 (4)
1. | Tersusunnya Dokumen Jumiah Dokumen 1 Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah | Perencanaan Perangkat
Daerah
2. | Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen RKA-SKPD 1 Dokumen
RKA-SKPD dan Laporan Hasil dan Laporan Hasil Koordinasi
Koordinasi Penyusunan Penyusunan Dokumen
Dokumen Perubahan RKA-SKPD | Perubahan RKA-SKPD
3. | Tersedianya Dokumen Jumlah Tersedianya 1 Dokumen
DPA-SKPD dan Laporan Hasil Dokumen DPA-SKPD dan
Koordinasi Penyusunan Laporan Hasil Koordinasi
Dokumen Perubahan DPA-SKPD | Penyusunan Dokumen
Perubahan DPA-SKPD
Lubuk Pakam, Januari 2026
SEKRETARIS PENATA LAYANAN OPERASIONAL

DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

SYAH, SE., M.Si

197070111998031008

DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

b~

YUNITA ARMAYA LUBIS, S.P

NIP 199010172025212071




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . YUNITA ARMAYA LUBIS, S.P

Jabatan : PENATA LAYANAN OPERASIONAL DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : MUSDARIANSYAH, SE., M.Si

Jabatan : SEKRETARIS DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

74

YAH, SE., M.Si YUNITA ARMAYA LUBIS, S.P
11998031008 NIP 199010172025212071




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3 (4)
1. | Tersusunnya Dokumen Jumiah Dokumen 1 Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah | Perencanaan Perangkat
Daerah
2. | Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen RKA-SKPD 1 Dokumen
RKA-SKPD dan Laporan Hasil dan Laporan Hasil Koordinasi
Koordinasi Penyusunan Penyusunan Dokumen
Dokumen Perubahan RKA-SKPD | Perubahan RKA-SKPD
3. | Tersedianya Dokumen Jumlah Tersedianya 1 Dokumen
DPA-SKPD dan Laporan Hasil Dokumen DPA-SKPD dan
Koordinasi Penyusunan Laporan Hasil Koordinasi
Dokumen Perubahan DPA-SKPD | Penyusunan Dokumen
Perubahan DPA-SKPD
Lubuk Pakam, Januari 2026
SEKRETARIS PENATA LAYANAN OPERASIONAL

DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

SYAH, SE., M.Si

197070111998031008

DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

b~

YUNITA ARMAYA LUBIS, S.P

NIP 199010172025212071




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - ADINDA GUSTARI POHAN, A.Md

Jabatan . Plt. ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI MUDA DINAS
PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG.

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . MUSDARIANSYAH, SE., M.Si

Jabatan . SEKRETARIS DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG.

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026
Piha Pihak Pertama,
SYAH, SE., M.Si ADINDA GUSTARI POHAN, A.Md
NIF 197010111998031008 NIP 198608312010012021




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Pit. ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN DAERAH AHLI MUDA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Meningkatnya Pelayanan Administrasi Persentase Tertib 100%
Keuangan Administrasi dan
Pelaporan Keuangan
1.1 | Tersedianya Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang 47
Menerima Gaji dan Orang/Bulan
Tunjangan ASN
1.2 | Tersedianya Admistrasi Pelaksanaan Tugas | Jumlah Dokumen Hasil 12 Dokumen
ASN Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN
1.3 | Tersedianya Laporan Keuangan Akhir Jumlah Laporan Keuangan 1 Laporan
Tahun SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi | Akhir Tahun SKPD dan
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Laporan Hasil Koordinasi
Tahun Penyusunan Laporan
Keuangan Akir Tahun
SKPD
No. Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp)
1 [ Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 8.526.094.186,-
1.1 | Penyediaan Gaiji dan Tunjangan ASN Rp. 8.190.558.892. -
1.2 | Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas| Rp. 324.507.000,-
ASN
1.3 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Rp. 11.028.594, -
Keuangan Akhir Tahun SKPD
Lubuk Pakam, Januari 2026
SEKRETARIS Pit. ANALIS KEUANGAN PUSAT DAN

DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANANTERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI DERDANG

SYAH, SE., M.Si
111998031008

DAERAH AHLI MUDA

DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELISERDANG

ADINDA GUSTARI POHAN, A.Md

NIP 198608312010012021




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . FITRI HERIANI, A.MD

Jabatan . BENDAHARA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : MUSDARIANSYAH, SE., M.Si

Jabatan - SEKRETARIS DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG.

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

PihalgKedua, Pihak Pertama,

SYAH, SE., M.Si FITRI HERIANI, A.Md
NIP 197010111998031008 NIP 198506222010012012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BENDAHARA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

1. | Tersedianya Gaji dan Jumlah Orang yang Menerima | 47 Orang/Bulan

Tunjangan ASN Gaji dan Tunjangan ASN
2. | Tersedianya Administrasi Jumlah Dokumentasi Hasil 12 Dokumen
Pelaksanaan Tugas ASN Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN
3. | Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Keuangan 1 Laporan

Akhir Tahun SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Akir Tahun SKPD

Keuangan Akhir Tahun
SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir
Tahun

Lubuk Pakam, Januari 2026

SEKRETARIS

DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANANTERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI DERDANG

SYAH, SE., M.Si
NIP 197010111998031008

BENDAHARA

DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

FITRI HERIANI, A.Md
NIP 198506222010012012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . ISMAWATI

Jabatan . PENGADMINISTRAS|I KEUANGAN DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI
SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama - MUSDARIANSYAH, SE., M.SI

Jabatan : SEKRETARIS DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG.

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Pertama,

ISMAWATI
NIP 197411152008012021




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI KEUANGAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Sub Kegiatan

Indikator Kinerja Target

1. | Tersedianya Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang Menerima | 45 Orang/Bulan
Gaji dan Tunjangan ASN

2. | Tersedianya Admistrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

Jumlah Dokumen Hasil 12 Dokumen
Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

SEKRETARIS

DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANANTERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI DERDANG

SYAH, SE., M.SI
197010111998031008

Lubuk Pakam, Januari 2026

PENGADMINISTRASI KEUANGAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

ISMAWATI
NIP. 197411152008012021




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . YANTI OKTAVIA

Jabatan . ANALIS PERBENDAHARAAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . MUSDARIANSYAH, SE., M.Si

Jabatan : SEKRETARIS DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG.

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Pertama,

O%%

YANTI OKTAVIA
NIP 197010111998031008 NIP 198410012015032002




PERJANJIAN KINERJATAHUN 2026
ANALIS PERBENDAHARAAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Tersedianya Administrasi Jumlah Dokumen Hasil 12 Dokumen
Pelaksanaan Tugas ASN Penyediaan Administrasi

Pelaksanaan Tugas ASN

2. | Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Keuangan Akhir 1 Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD | Tahun SKPD dan Laporan Hasil
dan Laporan Hasil Koordinasi | Koordinasi Penyusunan Laporan

Penyusunan Laporan Keuangan Akir Tahun SKPD
Keuangan Akhir Tahun
Lubuk Pakam, Januari 2026
SEKRETARIS ANALIS PERBENDAHARAAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN DELI SERDANG

YANTI OKTAVIA
NIP 19841001 2015032 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ANGGRIANI LUBIS, A.MD

Jabatan : PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : MUSDARIANSYAH, SE., M.Si

Jabatan . SEKRETARIS DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG.

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026
Pihak Pertama,

=
.

il

é C
ANGGRIANI LUBIS, A.Md
NIP 197010111998031008 NIP 198309252025212028




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

1. | Tersedianya Administrasi | Jumlah Dokumentasi Hasil | 12 Dokumen
Pelaksanaan Tugas ASN Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

2. | Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Keuangan 1 Laporan
Keuangan Akhir Tahun Akhir Tahun SKPD dan
SKPD dan Laporan Hasil Laporan Hasil Koordinasi
Koordinasi Penyusunan Penyusunan Laporan
Laporan Keuangan Akhir Keuangan Akir Tahun SKPD
Tahun

Lubuk Pakam, Januari 2026

SEKRETARIS BENDAHARA

DINAS PENANAMAN MODAL DAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANANTERPADU SATU PINTU PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI DERDANG KABUPATEN DELI SERDANG

e

ANGGRIANI LUBIS, A.Md
NIP 197010111998031008 NIP 198309252025212028




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Titi Kumanti, SPd., M.Si

Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Deli Serdang.

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . Musdariansyah, SE., M.Si

Jabatan . Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli Serdang.

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

o
Titi Kumanti, SPd., M.Si
NIP 197010111998031008 NIP 198704092010012013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KEPALA SUB BAGIAN UMUM

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN DELI SERDANG
No | Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3 4)
1 Meningkatnya Administrasi Umum | Persentase Ketersediaan 100%
Perangkat Daerah Pemenuhan Layanan Umum
Kedinasan
1.1 | Tersedianya Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen 4 Paket
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor | Instalasi listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan
1.2 | Tersedianya Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik 4 Paket
Kantor yang disediakan
1.3 | Tersedianya Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan 4 Paket
Penggandaan dan Penggandaan yang
Disediakan
1.4 | Tersedianya Bahan Bacaan dan Jumiah Dokumen Bahan 16 Dokumen
Peraturan Perundang-undangan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan yang
Disediakan
1.5 | Terlaksananya Fasilitasi Kunjungan | Jumlah Laporan Fasilitasi 4 Laporan
Tamu Kunjungan Tamu
1.6 | Terlaksananya Penyelenggaraan Jumlah Laporan 200 Laporan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi Penyelenggaraan Rapat
SKPD Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
2, Meningkatnya Penyediaan Jasa Persentase Pemenuhan 100%
Penunjang Urusan Pemerintahan Penunjang Layanan
Daerah Kedinasan
2.1 | Terlaksananya Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan 34 Laporan
Surat Menyurat Jasa Surat Menyurat
2.2 | Tersedianya Jasa Komunikasi, Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan
Sumber Daya Air dan Listrik Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan
2.3 | Tersedianya Jasa Peralatan dan | Jumlah Laporan penyediaan 2 Laporan
Perlengkapan Kantor Jasa Peralatan dan
perlengkapan Kantor yang
Disediakan
2.4 | Tersedianya Jasa Pelayanan Umum | Jumlah Laporan Penyediaan 12 Laporan

Kantor

Jasa Pelayanan Umum Kantor
yang Disediakan




3. Meningkatnya Pemeliharaan Persentase Sarpras dan 100%
Barang Milik Daerah Penunjang Bangunan yang terpelihara
Urusan Pemerintahan Daerah fungsinya.
3.1 | Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan Perorangan 7 Unit
Biaya Pemeliharaan dan Pajak Dinas atau Kendaraan Dinas
Kendaraan Perorangan Dinas atau Jabatan yang Dipelihara dan
Kendaraan Dinas Jabatan Dibayarkan Pajaknya
3.2 | Terlaksananya Jumiah Gedung Kantor dan 1 Unit
Pemeliharaan/Rehabilitasi Bangunan Lainnya yang
Gedung Kantor dan Bangunan Dipelihara/Direhabilitasi
Lainnya
3.3 | Terlaksananya Jumiah Sarana dan Prasarana 34 Unit
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana Pendukung Gedung Kantor
dan Prasarana Pendukung Gedung | atau Bangunan Lainnya yang
Kantor atau Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
No. Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1. | Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 338.322.295,- APBD
Sub Kegiatan :
1.1 | Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Rp. 4.039.520,- APBD
Penerangan Bangunan Kantor
1.2 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 56.992.763,- APBD
1.3 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan | Rp. 139.384.574,- APBD
1.4 | Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Rp. 5.015.098,- APBD
Perundang-undangan
1.5 | Fasilitasi Kunjungan Tamu Rp. 15.226.340,- APBD
1.6 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Rp. 117.664.000,- APBD
Konsultasi SKPD
2. | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp. 1.388.828.672,- APBD
Pemerintahan Daerah
Sub Kegiatan :
2.1 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 374.000,- APBD
2.2 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air | Rp. 756.180.432 - APBD
dan Listrik
2.3 | Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Rp. 19.800.000,- APBD
Kantor
2.4 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 612.474.240 - APBD




3. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang | Rp. 267.572.000,- APBD
Urusan Pemerintah Daerah
Sub Kegiatan:
3.1 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Rp. 212.940.000,- APBD
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
3.2 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Rp. 33.892.000,- APBD
Bangunan Lainnya
3.3 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana | Rp. 20.740.000,- APBD
Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya
Lubuk Pakam, Januari 2026
Sekretaris Kasubbag Umum
Dinas Penanaman Modal dan Dinas Penanaman Modal dan
Pela n Terpadu Satu Pintu Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Ka n Deli Derdang Kabupaten Deli Serdang

NIP 197010111998031008

, SE., M.Si

28!

Titi Kumanti, SPd., M.Si
NIP 198704092010012013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SARTIKA MANURUNG, S.Kom

Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Deli Serdang

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . TITI KUMANTI, S.Pd., M.Si

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Deli Serdang

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Titi Kumanti, S.Pd., M.Si Sartika Manurung, S.Kom

NIP 198704092010012013 NIP 199010162011012002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Tersedianya Komponen Instalasi | Jumlah Paket Komponen Instalasi 4 Paket
Listrik/Penerangan Bangunan listrik/Penerangan Bangunan
Kantor Kantor yang Disediakan
2. | Tersedianya Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan Logistik 4 Paket
Kantor Kantor yang disediakan
3. | Tersedianya Barang Cetakan dan | Jumlah Paket Barang Cetakan dan 4 Paket
Penggandaan Penggandaan yang Disediakan
4. | Tersedianya Jasa Peralatan dan | Jumlah Laporan penyediaan Jasa 2 Laporan
Perlengkapan Kantor Peralatan dan perlengkapan
Kantor yang Disediakan
5. | Tersedianya Jasa Pemeliharaan, | Jumlah Kendaraan Perorangan 7 Unit
Biaya Pemeliharaan dan Pajak Dinas atau Kendaraan Dinas
Kendaraan Perorangan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan
atau Kendaraan Dinas Jabatan Dibayarkan Pajaknya
6. | Terlaksananya Jumlah Gedung Kantor dan 1 Unit
Pemeliharaan/Rehabilitasi Bangunan Lainnya yang
Gedung Kantor dan Bangunan Dipelihara/Direhabilitasi
Lainnya
7. | Terlaksananya Jumlah Sarana dan Prasarana 34 Unit
Pemeliharaan/Rehabilitasi Pendukung Gedung Kantor atau
Sarana dan Prasarana Bangunan Lainnya yang
Pendukung Gedung Kantor atau | Dipelihara/Direhabilitasi
Bangunan Lainnya
Lubuk Pakam, Januari 2026

Penelaah Teknis Kebijakan
Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli Serdang

Kepala Sub Bagian Umum
Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli Serdang

3¢f

Titi Kumanti, S.Pd., M.Si
NIP 198704092010012013

Sartika Manurung, S.Kom
NIP 199010162011012002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DESY KRISTIANITA, A.Md

Jabatan . Pengolah Data dan Informasi Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Deli Serdang

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . TITI KUMANTI, SPd., M.Si

Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Deli Serdang

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
e B%
Titi Kumanti, SPd., M.Si Desy Kristianita, A.Md

NIP. 198704092010012013 NIP. 197912222010012014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGOLAH DATA DAN INFORMASI
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Terlaksananya Fasilitasi Jumlah Laporan Fasilitasi 4 Laporan
Kunjungan Tamu Kunjungan Tamu

2. | Terlaksananya Penyelenggaraan | Jumlah Laporan Penyelenggaraan | 200 Laporan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi | Rapat Koordinasi dan Konsultasi

SKPD SKPD
3. | Terlaksananya Penyediaan Jasa | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 34 Laporan

Surat Menyurat Surat Menyurat

Lubuk Pakam, Januari 2026
Kepala Sub Bagian Umum Pengolah Data dan Informasi
Dinas Penanaman Modal dan Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli Serdang Kabupaten Deli Serdang
% br
g

Titi Kumanti, SPd, M.Si Desy Kristianita, A.Md

NIP. 198704092010012013 NIP. 197912222010012014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . REGINA PRISCILYA HUTABARAT, A.Md

Jabatan . Pengadministrasi Perkantoran Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Deli Serdang

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . TITI KUMANTI, SPd., M.Si

Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Deli Serdang

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
HY
Titi Kumanti, SPd., M.Si Regina Priscilya Hutabarat, A.Md

NIP. 198704092010012013 NIP. 199310202020122001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

1. | Tersedianya Bahan Bacaan dan | Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan | 16 Dokumen
Peraturan Perundang-undangan | Peraturan Perundang-undangan
yang Disediakan

2. | Tersedianya Jasa Komunikasi, Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan
Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik yang Disediakan
3. | Tersedianya Jasa Pelayanan | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan
Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan

Lubuk Pakam, Januari 2026

Kepala Sub Bagian Umum Pengadministrasi Perkantoran
Dinas Penanaman Modal dan Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli Serdang Kabupaten Deli Serdang

Titi Kumanti, SPd., M.Si Regina Priscilya Hutabarat, A.Md

NIP. 198704092010012013 NIP. 199310202020122001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . MULIANA BARUS, S.Sos,

Jabatan . Penelaah Teknis Kebijakan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Deli Serdang

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . TITI KUMANTI, SPd., M.Si

Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Deli Serdang

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
2 bt
Titi Kumanti, SPd., M.Si Muliana Barus, S.Sos

NIP. 198704092010012013 NIP. 197211161992032006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

1. | Terlaksananya Fasilitasi Jumlah Laporan Fasilitasi 4 Laporan
Kunjungan Tamu Kunjungan Tamu

2. | Terlaksananya Penyediaan Jasa | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 34 Laporan
Surat Menyurat Surat Menyurat

3. | Tersedianya Jasa Pelayanan | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan
Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor yang

Disediakan

Lubuk Pakam, Januari 2026

Kepala Sub Bagian Umum Penelaah Teknis Kebijakan
Dinas Penanaman Modal dan Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli Serdang Kabupaten Deli Serdang

Titi Kumanti, SPd, M.Si Muliana Barus, S.Sos

NIP. 198704092010012013 NIP. 197211161992032006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SURYA PRAYUDA PURBA, S.Tr.I.P

Jabatan . Fasilitator Pemerintahan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Deli Serdang

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : TITI KUMANTI, SPd., M.Si

Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Deli Serdang

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
/\
A N
Titi Kumanti, SPd., M.Si Surya Pﬁayuda Purba, S.Tr.L.P

NIP. 198704092010012013 NIP. 200107132024091002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

FASILITATOR PEMERINTAHAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No

Sasaran Sub Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

Terlaksananya Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

200 Laporan

Terlaksananya Penyediaan Jasa
Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Surat Menyurat

34 Laporan

Kepala Sub Bagian Umum
Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli Serdang

#y

Titi Kumanti, SPd, M.Si
NIP. 198704092010012013

Lubuk Pakam,

Januari 2026

Fasilitator Pemerintahan
Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli Serdang

Surya Prayuda Purba, S.Tr.l.P
NIP. 200107132024091002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . HERY SUSANDI, SE

Jabatan . Penata Layanan Operasional Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Deli Serdang

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . TITI KUMANTI, SPd., M.Si

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Deli Serdang

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
i ’
Titi Kumanti, SPd., M.Si Hery Susandi, SE

NIP. 198704092010012013 NIP. 198005262025211033




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

PENATA LAYANAN OPERASIONAL

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Terlaksananya Fasilitasi Jumlah Laporan Fasilitasi 4 Laporan
Kunjungan Tamu Kunjungan Tamu
Lubuk Pakam, Januari 2026

Kepala Sub Bagian Umum
Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli Serdang

2t

Titi Kumanti, SPd, M.Si
NIP. 198704092010012013

Penata Layanan Operasional
Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli Serdang

2

Hery Susandi, SE

NIP. 198005262025211033




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : THATHIT GIRI SETO, ST

Jabatan : Penata Layanan Operasional Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Deli Serdang

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . TITI KUMANTI, SPd., M.Si

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Deli Serdang

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Z 1 ";ﬁ
Titi Kumanti, SPd., M.Si Thathit Giri Seto, ST

NIP. 198704092010012013 NIP. 199610092025211046




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Sub Kegiatan

Indikator Kinerja Target

1. | Terlaksananya Penyediaan Jasa
Surat Menyurat

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa | 34 Laporan
Surat Menyurat

Kepala Sub Bagian Umum
Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli Serdang

Titi Kumanti, SPd, M.Si
NIP. 198704092010012013

Lubuk Pakam, Januari 2026

Penata Layanan Operasional
Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli Serdang

Thathit Giri Seto, ST
NIP. 199610092025211046




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : NETTI YUSTINA, S. Sos

Jabatan : KEPALA BIDANG PERENCANAAN PENGEMBANGAN IKLIM DAN
PROMOSI PENANAMAN MODAL DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . A. FITRIYAN SYUKRI, SSTP., M.Si
Jabatan : KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
$
. \
\ 7
A. FITRIYAN KRI, SSTP., M.Si NETTI YUSTINA, S. Sos

NIP. 198407152003121010 NIP.196911091997032009

\



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No. | Sasaran Program / Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Meningkatnya  Kemudahan | Realisasi  total terhadap 100%
Berinvestasi target investasi
1.1 | Terlaksananya ketersediaan | Persentase Pembuatan Peta 100%
data dan informasi potensi Potensi Investasi Kabupaten
investasi daerah yang
berkualitas
NO Program / Kegiatan Anggaran (Rp)
1 Pengembangan Iklim Penanaman Modal Rp 27.281.990,-

1.1. | Pembuatan Peta Potensi Investasi
Kabupaten/Kota

Rp 27.281.990,-

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

FITRIYAN SYUKRLSSTP., M.Si
NIP.198407152003121010

Lubuk Pakam, Januari 2026

KEPALA BIDANG PERENCANAAN
PENGEMBANGAN IKLIM DAN
PROMOSI PENANAMAN MODAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

ke
e
~

NETTI YUSTINA, S.Sos
NIP. 19691109 199703 2 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : SURYATI ABDI, SKM., M.Kes.

Jabatan : ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :NETTI YUSTINA, S. Sos

Jabatan - KEPALA BIDANG PERENCANAAN PENGEMBANGAN IKLIM DAN
PROMOSI PENANAMAN MODAL DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
m‘S\/\J
| 1
NETTI YUSTINA, S. Sos SURYATI ABDI, SKM., M.Kes.

NIP. 19691109 199703 2 009 NIP. 19730601 199303 2 013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No. Sasaran Kegiatan/ Sub Indikator Kinerja Target
Kegiatan
1 | Terlaksananya ketersediaan Persentase Pembuatan Peta 100%
data dan informasi potensi Potensi Investasi Kabupaten
investasi daerah yang
berkualitas
1.1 | Tersedianya data dan Jumlah data yang update 2 sektor
informasi potensi investasi pada Peta Potensi
daerah yang berkualitas kabupaten
| NO Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp)
| 1 Pembuatan Peta Potensi Investasi B
Kabupaten/Kota
1.1. | Penyusunan Peta Potensi Investasi -
Kabupaten/Kota

KEPALA BIDANG PERENCANAAN
PENGEMBANGAN IKLIM DAN
PROMOSI PENANAMAN MODAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

¢
- 'Mmé{}&
1
NETTI YUSTINA, S.Sos
NIP. 19691109 199703 2 009

Lubuk Pakam, Januari 2026

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

SURYATI ABDI, SKM., M.Kes.
NIP. 19730601 199303 2 013



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : EKO SUHENDRO, ST

Jabatan - Pit. ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU
PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :NETTI YUSTINA, S. Sos

Jabatan - KEPALA BIDANG PERENCANAAN PENGEMBANGAN IKLIM DAN
PROMOSI PENANAMAN MODAL DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
4 f’
N
“
NETTI YUSTINA, S. Sos EKO SUHENDRO, ST

NIP. 19691109 199703 2 009 NIP. 19790702 201101 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No. Sasaran Kegiatan/ Sub Indikator Kinerja Target
Kegiatan
1 | Terlaksananya ketersediaan | Persentase Pembuatan Peta 100%
data dan informasi potensi Potensi Investasi Kabupaten
investasi daerah yang
berkualitas
1.1 | Tersedianya data dan Jumlah data yang update 2 sektor
informasi potensi investasi pada Peta Potensi
daerah yang berkualitas kabupaten
NO Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp)
1 Pembuatan Peta Potensi Investasi Rp 27.281.990,-
Kabupaten/Kota
1.1. | Penyusunan Peta Potensi Investasi Rp 27.281.990,-
Kabupaten/Kota

Lubuk Pakam, Januari 2026

KEPALA BIDANG PERENCANAAN Pit. ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

PENGEMBANGAN IKLIM DAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PROMOSI PENANAMAN MODAL PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
DINAS PENANAMAN MODAL DAN KABUPATEN DELI SERDANG

PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

NETTI YUSTINA, S.Sos EKO SUHENDRO, ST
NIP. 19691109 199703 2 009 NIP. 19790702 201101 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan|
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : HATTA PALANI SARAGIH, SST

Jabatan : ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :NETTI YUSTINA, S. Sos

Jabatan : KEPALA BIDANG PERENCANAAN PENGEMBANGAN IKLIM DAN
PROMOSI PENANAMAN MODAL DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
" -V U
NETTI YUSTINA, S. Sos HATTA PALANI SARAGIH, SST

NIP. 19691109 199703 2 009 NIP. 19830928 201101 1 014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No. Sasaran Kegiatan/ Sub Indikator Kinerja Target
Kegiatan
1 | Terlaksananya ketersediaan Persentase Pembuatan Peta 100%
data dan informasi potensi Potensi Investasi Kabupaten
investasi daerah yang
berkualitas
1.1 | Tersedianya data dan Jumlah data yang update 2 sektor
informasi potensi investasi pada Peta Potensi
daerah yang berkualitas kabupaten
NO Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp)
1 Pembuatan Peta Potensi Investasi -
Kabupaten/Kota
1.1. | Penyusunan Peta Potensi Investasi -
Kabupaten/Kota

Lubuk Pakam, Januari 2026

KEPALA BIDANG PERENCANAAN
PENGEMBANGAN IKLIM DAN
PROMOSI PENANAMAN MODAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

1€
miﬁ\‘ﬁ
'1/.

NETTI YUSTINA, S.Sos
NIP. 19691109 199703 2 009

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

HATTA PALANI SARAGIH, SST
NIP. 19830928 201101 1 014



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : NINING KAMARIAH, ST

Jabatan : PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :NETTI YUSTINA, S. Sos

Jabatan - KEPALA BIDANG PERENCANAAN PENGEMBANGAN IKLIM DAN
PROMOSI PENANAMAN MODAL DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
mmﬁ\f N
NETTI YUSTINA, S. Sos NINING KAMARIAH, ST.

NIP. 19691109 199703 2 009 NIP. 19780110 201001 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No. Sasaran Sub Kegiatan

Indikator Kinerja Target

1 | Tersedianya data dan
informasi potensi investasi
daerah yang berkualitas

Jumlah dokumen Potensi
daerah yang diperbarui

3 dokumen

KEPALA BIDANG PERENCANAAN
PENGEMBANGAN IKLIM DAN
PROMOSI PENANAMAN MODAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

.. e
Forerh|\
v
NETTI YUSTINA, S.Sos
NIP. 19691109 199703 2 009

Lubuk Pakam, Januari 2026

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

NINING KAMARIAH, ST
NIP. 19780110 201001 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : RAIHAN SHAFA ANGKASA, S.A.B.

Jabatan : PENATA KELOLA PENANAMAN MODAL AHLI PERTAMA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU
PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : NETTI YUSTINA, S. Sos

Jabatan : KEPALA BIDANG PERENCANAAN PENGEMBANGAN IKLIM DAN
PROMOSI PENANAMAN MODAL DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
@?&w mﬁ\i\ (M/
\ o
NETTI YUSTINA, S. Sos RAIHAN SHAFA ANGKASA, S.AB.

NIP. 19691109 199703 2 009 NIP. 19981103 202504 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

daerah yang berkualitas

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Tersedianya data dan Jumlah dokumen  Potensi 3 dokumen
informasi potensi investasi daerah yang diperbarui

KEPALA BIDANG PERENCANAAN
PENGEMBANGAN IKLIM DAN
PROMOSI PENANAMAN MODAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

f\/grmhwii ';
N .\

NETTI YUSTINA, S.Sos
NIP. 19691109 199703 2 009

Lubuk Pakam, Januari 2026

PENATA KELOLA PENANAMAN
MODAL AHLI PERTAMA

DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU
PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

K

RAIHAN SHAFA ANGKASA, S.A.B.
NIP. 19981103 202504 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . ERWIN ZULKARNAEN LUBIS, S.Si

Jabatan : KEPALA BIDANG PENYELENGGARAAN PELAYANAN PERIZINAN
DAN NON PERIZINAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI
SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : A. FITRIYAN SYUKRI, SSTP., M.Si

Jabatan : KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

IN ZULKARNAEN LUBIS, S.Si
IP. 197311112008011002

A. FITRIYAN SFUKRt, SSTP, M.Si E

NIP. 19840715 121010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KEPALA BIDANG PENYELENGGARAAN PELAYANAN PERIZINAN
DAN NON PERIZINAN

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Program/ Indikator Kinerja Target
Kegiatan
(1) (2 (3) (4)
1 Meningkatnya pelayanan Persentase Pelaku Usaha yang 100%
penanaman modal Memperoleh Izin Sesuai
Ketentuan
1.1 Terlaksananya kegiatan 100%
pelayanan perizinan dan | Persentase Pelayanan
non perizinan secara Perizinan dan Non Perizinan
terpadu satu pintu Secara Terpadu di Bidang
dibidang Penanaman Penanaman Modal
Modal yang menjadi
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
No. Program/ Kegiatan Anggaran (Rp)
1 | Program Pelayanan Penanaman Modal 1.882.854.563,-

1.1 Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan
Secara Terpadu Satu Pintu dibidang
Penanaman Modal yang menjadi
Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota

Lubuk Pakam, 2026
KEPALA DINAS KEPALA BIDANG
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PENYELENGGARAAN PELAYANAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU PERIZINAN DAN NON PERIZINAN
KABUPATEN DELI SERDANG DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

ZULKARNAEN LUBIS, S.Si
197311112008011002

A. FITRIYAN SYUKRI, SSTP., M.Si ER




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SUTAN PARLINDUNGAN HARAHAP, ST
Jabatan : ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ERWIN ZULKARNAEN LUBIS, S. Si

Jabatan : KEPALA BIDANG PENYELENGGARAAN PELAYANAN PERIZINAN
DAN NON PERIZINAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2026
Pihak Kedua, - Pihak Pertama,
ER ZULKARNAEN LUBIS, S.Si SUTAN'PARLINDUNGAN HARAHAP, ST
NIF. 197311112008011002 NIP. 197606172008011018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Kegiatan/ Sub Indikator Kinerja Target
Kegiatan
(1) (2) (3) (4)
1 | Terlaksananya kegiatan Persentase pelaku usaha yang 100 %
pelayanan perizinan dan non memperoleh izin sesuai
perizinan secara terpadu satu ketentuan
pintu dibidang Penanaman Modal
yang menjadi Kewenangan
Daerah Kabupaten/Kota
1.1 | Tersedianya Pelayanan Terpadu | Jumlah Pelaku Usaha yang 2.900 Pelaku
Perizinan dan Non Perizinan Mendapatkan Pelayanan Usaha
Berbasis Sistem Pelayanan Terpadu Perizinan dan Non
Perizinan Berusaha Terintegrasi | Perizinan Berbasis Sistem
Secara Elektronik bagi Pelaku Pelayanan Perizinan Berusaha
usaha Terintegrasi Secara Elektronik
Kegiatan/ Sub Kegiatan Anggaran (Rp)
1 Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan Terpadu Satu 79.681.224 -
Pintu Dibidang Penanaman Modal yang Menjadi
Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota
1.1 | Penyediaan Pelayanan Terpadu Perizinan dan Non 79.681.224 -
Perizinan Berbasis Sistem Pelayanan Perizinan
Berusaha Terintegrasi Secara Elektronik
Lubuk Pakam, 2026

Kepala Bidang
Penyelenggaraan Pelayanan
Perizinan dan Non Perizinan
Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli Serdang.

ERWI

ULKARNAEN LUBIS, S.Si

NIP. 197311112008011002

Analis Kebijakan Ahli Muda
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan

Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Deli Serdang

SUTAN PARLINDUNGAN HARAHAP, ST
NIP. 197606172008011018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : HANZUIKA SWADESI PURBA, SE
Jabatan - ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ERWIN ZULKARNAEN LUBIS, S. Si

Jabatan : KEPALA BIDANG PENYELENGGARAAN PELAYANAN PERIZINAN
DAN NON PERIZINAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2026
Pihak Kedua, - Pihak Pertama
—«%?
ERWINZULKARNAEN LUBIS, S.Si HANZUIKA SWADESI PURBA, SE

NIP. 197311112008011002 NIP. 197206081992031005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Kegiatan/ Sub Indikator Kinerja Target
Kegiatan
(1) 2 (3 (4)
1 | Terlaksananya kegiatan Persentase pelaku usaha yang 100 %
pelayanan perizinan dan non memperoleh izin sesuai
perizinan secara terpadu satu ketentuan

pintu dibidang Penanaman Modal
yang menjadi Kewenangan
Daerah Kabupaten/Kota

1.1 | Tersedianya Pelayanan Terpadu | Jumlah Pelaku Usaha yang 1.600 Pelaku
Perizinan dan Non Perizinan Mendapatkan Pelayanan Usaha
Berbasis Sistem Pelayanan Terpadu Perizinan dan Non
Perizinan Berusaha Terintegrasi | Perizinan Berbasis Sistem
Secara Elektronik bagi Pelaku Pelayanan Perizinan Berusaha
usaha Terintegrasi Secara Elektronik

Kegiatan/ Sub Kegiatan Anggaran (Rp)

1 Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan Terpadu Satu 803.089.600,-

Pintu Dibidang Penanaman Modal yang Menjadi
Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota

1.1 | Penyediaan Pelayanan Terpadu Perizinan dan Non 803.089.600,-
Perizinan Berbasis Sistem Pelayanan  Perizinan
Berusaha Terintegrasi Secara Elektronik

Lubuk Pakam, 2026
Kepala Bidang Analis Kebijakan Ahli Muda
Penyelenggaraan Pelayanan Dinas Penanaman Modal dan
Perizinan dan Non Perizinan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Dinas Penanaman Modal dan Kabupaten Deli Serdang
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli Serdang « C__/QJ?/,Q
ERWIN ZULKARNAEN LUBIS, S.Si HANZUIKA SWADESI PURBA, SE

NIP. 197311112008011002 NIP. 197206081992031005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DENNY, ST., M.Si
Jabatan : ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ERWIN ZULKARNAEN LUBIS, S. Si

Jabatan : KEPALA BIDANG PENYELENGGARAAN PELAYANAN PERIZINAN
DAN NON PERIZINAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

DENNY, ST.,'™.Si
NIP. 19750517200903100

ERWIN ZULKARNAEN LUBIS, S.Si
NIP. 197311112008011002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Kegiatan/ Sub Indikator Kinerja Target
Kegiatan
(1) (2) (3 (4)
1 | Terlaksananya kegiatan Persentase pelaku usaha yang 100 %
pelayanan perizinan dan non | memperoleh izin sesuai
perizinan secara terpadu satu | ketentuan
pintu dibidang Penanaman
Modal yang menjadi
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
1.1 | Tersedianya Pelayanan Jumlah Pelaku Usaha yang 1.000 Pelaku
Terpadu Perizinan dan Non Mendapatkan Pelayanan Usaha

Perizinan Berbasis Sistem
Pelayanan Perizinan
Berusaha Terintegrasi Secara
Elektronik bagi Pelaku usaha

Terpadu Perizinan dan Non
Perizinan Berbasis Sistem
Pelayanan Perizinan
Berusaha Terintegrasi Secara
Elektronik

Kegiatan/ Sub Kegiatan

Anggaran (Rp)

1 Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan Terpadu Satu
Pintu Dibidang Penanaman Modal yang Menjadi
Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota

1.000.083.739,-

1.1 | Penyediaan Pelayanan Terpadu Perizinan dan Non
Perizinan Berbasis Sistem Pelayanan
Berusaha Terintegrasi Secara Elektronik

Perizinan

1.000.083.739,-

Kepala Bidang
Penyelenggaraan Pelayanan
Perizinan dan Non Perizinan
Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli §9rdang

IN ZULKARNAEN LUBIS, S.Si
NIP. 197311112008011002

Lubuk Pakam,

2026

Analis Kebijakan Ahli Muda
Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli Serdang

DENNY, ST., M.S
NIP. 19750517200903100




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : ARFAN LUBIS, S. Sos
Jabatan . PENGELOLA PERIZINAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ERWIN ZULKARNAEN LUBIS, S. Si

Jabatan . KEPALA BIDANG PENYELENGGARAAN PELAYANAN PERIZINAN
DAN NON PERIZINAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2026
Pihak Kedua, ‘ Pihak Pertama,
ERWI LKARNAEN LUBIS, S.Si ARFAN LUBIS, S. Sos

NIP. 197311112008011002 NIP. 197411072009031004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

Kepala Bidang
Penyelenggaraan Pelayanan
Perizinan dan Non Perizinan
Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli Serdang

ERWIN ZULKARNAEN LUBIS, S.Si
NIP. 197311112008011002

Pengelola Perizinan

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)

1 | Tersedianya Pelayanan Jumlah Pelaku Usaha yang 1.100 | Pelaku
Terpadu Perizinan dan Non Mendapatkan Pelayanan Usaha
Perizinan Berbasis Sistem Terpadu Perizinan dan Non
Pelayanan Perizinan Perizinan Berbasis Sistem
Berusaha Terintegrasi Pelayanan Perizinan
Secara Elektronik bagi Berusaha Terintegrasi
Pelaku usaha Secara Elektronik

Lubuk Pakam, 2026

Dinas Penanaman Modal Dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Deli Serdang

ARFAN LUBIS, S.Sos
NIP. 197411072009031004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . ERWIN HILMAR NAIBAHO
Jabatan : PENGELOLA PERIZINAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ERWIN ZULKARNAEN LUBIS, S. Si

Jabatan : KEPALA BIDANG PENYELENGGARAAN PELAYANAN PERIZINAN
DAN NON PERIZINAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
: \\\Qu\
-
J

ERWIN ZULKARNAEN LUBIS, S.Si ERWIN HILMAR NAIBAHO
NIP. 197311112008011002 NIP. 198206062005021008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

Pelayanan Perizinan
Berusaha Terintegrasi
Secara Elektronik bagi
Pelaku usaha

Perizinan Berbasis Sistem

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) 4)
1 | Tersedianya Pelayanan Jumlah Pelaku Usaha yang 1.100 | Pelaku
Terpadu Perizinan dan Non Mendapatkan Pelayanan Usaha

Terpadu Perizinan dan Non
Perizinan Berbasis Sistem
Pelayanan Perizinan
Berusaha Terintegrasi
Secara Elektronik

Kepala Bidang

Penyelenggaraan Pelayanan
Perizinan dan Non Perizinan
Dinas Penanaman Modal dan

Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Deli Serdang

ERWIN ZULKARNAEN LUBIS, S.Si

NIP. 197311112008011002

Lubuk Pakam, 2026

Pengelola Perizinan

Dinas Penanaman Modal Dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli Serdang

.

ERWIN HILMAR NAIBAHO
NIP. 198206062005021008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : IKFANI MAHLIZA NASUTION
Jabatan : PENGADMINISTRASI PERIZINAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ERWIN ZULKARNAEN LUBIS, S. Si

Jabatan . KEPALA BIDANG PENYELENGGARAAN PELAYANAN PERIZINAN
DAN NON PERIZINAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ER ZULKARNAEN LUBIS, S.Si IKFANI MAHLIZA NASUTION

NIP. 197311112008011002 NIP. 198603152005022003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

Perizinan Berbasis Sistem
Pelayanan Perizinan
Berusaha Terintegrasi
Secara Elektronik bagi
Pelaku usaha

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) 4)
1 | Tersedianya Pelayanan Jumlah Pelaku Usaha yang 1.100 | Pelaku
Terpadu Perizinan dan Non Mendapatkan Pelayanan Usaha

Terpadu Perizinan dan Non
Perizinan Berbasis Sistem
Pelayanan Perizinan
Berusaha Terintegrasi
Secara Elektronik

Kepala Bidang
Penyelenggaraan Pelayanan
Perizinan dan Non Perizinan
Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli Serdarzg

ERWIN ZULKARNAEN LUBIS, S.Si
NIP. 197311112008011002

Lubuk Pakam, 2026

Pengadministrasi Perizinan
Dinas Penanaman Modal Dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli Serdang

IKFANI MAHLIZA NASUTION
NIP. 198603152005022003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SITI PUTRI ASIH, SE
Jabatan : ANALIS DOKUMEN PERIZINAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ERWIN ZULKARNAEN LUBIS, S. Si

Jabatan : KEPALA BIDANG PENYELENGGARAAN PELAYANAN PERIZINAN
DAN NON PERIZINAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2026
Pihak Kedua, % Pihak Pertama,
!
ERWIN ZULKARNAEN LUBIS, S. Si SITI PUTRI ASIH, SE

NIP. 197311112008011002 NIP. 198903282020122001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 | Tersedianya Pelayanan Jumlah Pelaku Usaha yang 1.100 | Pelaku
Terpadu Perizinan dan Non | Mendapatkan Pelayanan Usaha

Perizinan Berbasis Sistem
Pelayanan Perizinan
Berusaha Terintegrasi
Secara Elektronik bagi
Pelaku usaha

Terpadu Perizinan dan Non
Perizinan Berbasis Sistem
Pelayanan Perizinan
Berusaha Terintegrasi
Secara Elektronik

Kepala Bidang
Penyelenggaraan Pelayanan
Perizinan dan Non Perizinan
Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli Serdarnyg

ERWIN ZULKARNAEN LUBIS, S. Si
NIP. 197311112008011002

Lubuk Pakam, 2026

Analis Dokumen Perizinan
Dinas Penanaman Modal Dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli Serdang

TI PUTRI ASIH, SE
NIP. 198903282020122001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . FINTDITYA TRI LOVISA, S.Tr.I.P

Jabatan : PENATA PERIZINAN AHLI PERTAMA DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI
SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ERWIN ZULKARNAEN LUBIS, S. Si

Jabatan . KEPALA BIDANG PENYELENGGARAAN PELAYANAN PERIZINAN
DAN NON PERIZINAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2026
Pihak Kedua, & Pihak Pertama,
ER ZULKARNAEN LUBIS, S. Si FINTDITYA TRI LOVISA, S.Tr.I.P

NIP. 197311112008011002 NIP. 200109222025102001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

Kepala Bidang
Penyelenggaraan Pelayanan
Perizinan dan Non Perizinan
Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli Serdang

ERWIN ZULKARNAEN LUBIS, S. Si
NIP. 197311112008011002

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)

1 | Tersedianya Pelayanan Jumlah Pelaku Usaha yang 1.100 | Pelaku
Terpadu Perizinan dan Non | Mendapatkan Pelayanan Usaha
Perizinan Berbasis Sistem Terpadu Perizinan dan Non
Pelayanan Perizinan Perizinan Berbasis Sistem
Berusaha Terintegrasi Pelayanan Perizinan
Secara Elektronik bagi Berusaha Terintegrasi
Pelaku usaha Secara Elektronik

Lubuk Pakam, 2026

Penata Perizinan Ahli Pertama
Dinas Penanaman Modal Dan

Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli Serdang

——

FINTDITYA TRI LOVISA, S.Tr.l.P
NIP. 200109222025102001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : CHANDRA IVANI SYAPUTRA PURBA, S. Kom
Jabatan : PENATA LAYANAN OPERASIONAL DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI|I SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ERWIN ZULKARNAEN LUBIS, S. Si

Jabatan : KEPALA BIDANG PENYELENGGARAAN PELAYANAN PERIZINAN
DAN NON PERIZINAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ERWH ZULKARNAEN LUBIS, S.Si CHAN YAHPUTRA PURBA, S.Kom

NIPZ197311112008011002 NIP. 199010142025211072




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)

1 | Tersedianya Pelayanan Terpadu | Jumlah Pelaku Usaha yang 725 Pelaku
Perizinan dan Non Perizinan Mendapatkan Pelayanan Usaha
Berbasis Sistem Pelayanan Terpadu Perizinan dan Non
Perizinan Berusaha Terintegrasi | Perizinan Berbasis Sistem
Secara Elektronik bagi Pelaku Pelayanan Perizinan Berusaha
usaha Terintegrasi Secara Elektronik

Lubuk Pakam, 2026

Kepala Bidang

Penyelenggaraan Pelayanan Penata Layanan Operasional

Perizinan dan Non Perizinan Dinas Penanaman Modal dan

Dinas Penanaman Moda) dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupatgn Deli Serdang

Kabupaten Deli Serdang

ERWIN
NIP. 1

LKARNAEN LUBIS, S.Si CHANDRA IVANI SYAHPUTRA PURBA, S.Kom
11112008011002 NIP. 199010142025211072




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . RIFQAH PRATIWI SIREGAR, SE
Jabatan . PENATA LAYANAN OPERASIONAL DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ERWIN ZULKARNAEN LUBIS, S. Si

Jabatan - KEPALA BIDANG PENYELENGGARAAN PELAYANAN PERIZINAN
DAN NON PERIZINAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2026
Pihak Kedua, " Pihak Pertama,
ERWIN,ZULKARNAEN LUBIS, S.Si RIFQAH PRATIWI SIREGAR, SE

NIP. 197311112008011002 NIP. 199411182025212056




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)

1 | Tersedianya Pelayanan Terpadu | Jumlah Pelaku Usaha yang 500 Pelaku
Perizinan dan Non Perizinan Mendapatkan Pelayanan Usaha
Berbasis Sistem Pelayanan Terpadu Perizinan dan Non
Perizinan Berusaha Terintegrasi | Perizinan Berbasis Sistem
Secara Elektronik bagi Pelaku Pelayanan Perizinan Berusaha
usaha Terintegrasi Secara Elektronik

Lubuk Pakam, 2026

Kepala Bidang
Penyelenggaraan Pelayanan
Perizinan dan Non Perizinan
Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli Serdan

ZULKARNAEN LUBIS, S.Si
NIP. 197311112008011002

Penata Layanan Operasional
Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli Serdang

o

RIFQAH PRATIWI SIREGAR, SE
NIP. 199411182025212056



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : RAHMAH HASANAH NASUTION, S.Kom
Jabatan . PENATA LAYANAN OPERASIONAL DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ERWIN ZULKARNAEN LUBIS, S. Si

Jabatan : KEPALA BIDANG PENYELENGGARAAN PELAYANAN PERIZINAN
DAN NON PERIZINAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ERWJIN ZULKARNAEN LUBIS, S.Si RAHMAH HASANAH NASUTION, S.Kom

NIP£197311112008011002 NIP. 198206212025212027




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)

1 | Tersedianya Pelayanan Terpadu | Jumlah Pelaku Usaha yang 534 Pelaku
Perizinan dan Non Perizinan Mendapatkan Pelayanan Usaha
Berbasis Sistem Pelayanan Terpadu Perizinan dan Non
Perizinan Berusaha Terintegrasi | Perizinan Berbasis Sistem
Secara Elektronik bagi Pelaku Pelayanan Perizinan Berusaha
usaha Terintegrasi Secara Elektronik

Lubuk Pakam, 2026

Kepala Bidang

Penyelenggaraan Pelayanan
Perizinan dan Non Perizinan
Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli Serdgng

ER

ZULKARNAEN LUBIS, S.Si

NIP. 197311112008011002

Penata Layanan Operasional
Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli Serdang

RAHMAH HASANAH NASUTION, S.Kom

NIP. 198206212025212027




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : RANI RAHMAWATI, SE
Jabatan : PENATA LAYANAN OPERASIONAL DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - ERWIN ZULKARNAEN LUBIS, S. Si

Jabatan . KEPALA BIDANG PENYELENGGARAAN PELAYANAN PERIZINAN
DAN NON PERIZINAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ERWIN ZULKARNAEN LUBIS, S.Si RANI RAHMAWATI, SE

NIP. 197311112008011002 NIP. 198809152025212063




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4
1 | Tersedianya Pelayanan Terpadu | Jumlah Pelaku Usaha yang 500 Pelaku
Perizinan dan Non Perizinan Mendapatkan Pelayanan Usaha
Berbasis Sistem Pelayanan Terpadu Perizinan dan Non
Perizinan Berusaha Terintegrasi | Perizinan Berbasis Sistem
Secara Elektronik bagi Pelaku Pelayanan Perizinan Berusaha
usaha Terintegrasi Secara Elektronik
Lubuk Pakam, 2026

Kepala Bidang

Penyelenggaraan Pelayanan
Perizinan dan Non Perizinan
Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Delj Serdang

ERWIN ZULKARNAEN LUBIS, S.Si

NIP. 197811112008011002

Penata Layanan Operasional
Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli Serdang

RANI RAHMAWATI, SE
NIP. 198809152025212063



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . AGUNG RAHMAT SYAHPUTRA, ST
Jabatan . PENATA LAYANAN OPERASIONAL DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ERWIN ZULKARNAEN LUBIS, S. Si

Jabatan . KEPALA BIDANG PENYELENGGARAAN PELAYANAN PERIZINAN
DAN NON PERIZINAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ERWIN ZULKARNAEN LUBIS, S.Si AGUNG RAHMAT SYAHPUTRA, ST
NIP. 197311112008011002 NIP. 199402152025211054




S

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3 (4)
1 | Tersedianya Pelayanan Terpadu | Jumlah Pelaku Usaha yang 534 Pelaku
Perizinan dan Non Perizinan Mendapatkan Pelayanan Usaha

Berbasis Sistem Pelayanan
Perizinan Berusaha Terintegrasi
Secara Elektronik bagi Pelaku
usaha

Terpadu Perizinan dan Non
Perizinan Berbasis Sistem
Pelayanan Perizinan Berusaha
Terintegrasi Secara Elektronik

Kepala Bidang
Penyelenggaraan Pelayanan
Perizinan dan Non Perizinan
Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli Serdang

ERWIN ZULKARNAEN LUBIS, S.Si
NIP. 197311112008011002

Lubuk Pakam, 2026

Penata Layanan Operasional
Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli Serdang

/

AGUNG RAHMAT SYAHPUTRA, ST
NIP. 199402152025211054




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : IDWAN ARIF RITONGA, SE
Jabatan : PENATA LAYANAN OPERASIONAL DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ERWIN ZULKARNAEN LUBIS, S. Si

Jabatan : KEPALA BIDANG PENYELENGGARAAN PELAYANAN PERIZINAN
DAN NON PERIZINAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2026
Pihak Kedua, J Pihak Pertama,
ER ZULKARNAEN LUBIS, S.Si IDWAN ARIF RITONGA, SE
NIP. 197311112008011002 NIP. 199210252025211051




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN DELI SERDANG
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3 (4)
1 | Tersedianya Pelayanan Terpadu | Jumlah Pelaku Usaha yang 725 Pelaku
Perizinan dan Non Perizinan Mendapatkan Pelayanan Usaha

Berbasis Sistem Pelayanan
Perizinan Berusaha Terintegrasi
Secara Elektronik bagi Pelaku
usaha

Terpadu Perizinan dan Non
Perizinan Berbasis Sistem
Pelayanan Perizinan Berusaha
Terintegrasi Secara Elektronik

Kepala Bidang
Penyelenggaraan Pelayanan
Perizinan dan Non Perizinan
Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli Serdang "

ERWIN ZULKARNAEN LUBIS, S.Si
NIP. 197311112008011002

Lubuk Pakam, 2026

Penata Layanan Operasional
Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli Serdang

ik

IDWAN ARIF RITONGA, SE
NIP. 199210252025211051




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - MUHAMMAD ICHWAN HABIBI NASUTION, A.Kd.Farm
Jabatan - PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ERWIN ZULKARNAEN LUBIS, S. Si

Jabatan - KEPALA BIDANG PENYELENGGARAAN PELAYANAN PERIZINAN DAN NON
PERIZINAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU
PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

A

ERWINZULKARNAEN LUBIS, S.Si MUHAMMAD ICHWAN HABIBI NASUTION, A.Md.Farm
NIP. 197311112008011002 NIP. 198803092025211057




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2 (3 (4)

1 Tersedianya Pelayanan Terpadu | Jumlah Pelaku Usaha yang 534 Pelaku
Perizinan dan Non Perizinan Mendapatkan Pelayanan Usaha
Berbasis Sistem Pelayanan Terpadu Perizinan dan Non
Perizinan Berusaha Terintegrasi | Perizinan Berbasis Sistem
Secara Elektronik bagi Pelaku Pelayanan Perizinan Berusaha
usaha Terintegrasi Secara Elektronik

Kepala Bidang
Penyelenggaraan Pelayanan
Perizinan dan Non Perizinan
Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli Serdange

ERWIN ZULKARNAEN LUBIS, S.Si
NIP. 197311112008011002

Lubuk Pakam, 2026

Pengelola Layanan Operasional
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kabupaten Deli Serdang

MUHAMMAD ICHWAN HABIBI NASUTION, A.Md.Farm
NIP. 198803092025211057



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MUHAMMAD AL IKHWAN, S. Kom
Jabatan : PENATA LAYANAN OPERASIONAL DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ERWIN ZULKARNAEN LUBIS, S. Si

Jabatan . KEPALA BIDANG PENYELENGGARAAN PELAYANAN PERIZINAN
DAN NON PERIZINAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2026
Pihak Kedua, - Pihak Perta /
w10
.’
ERWINZULKARNAEN LUBIS, S.Si MUHAMMAD AL IKHWAN, S.Kom

NIP. 197311112008011002 NIP. 199001152025211069




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) 4

1 | Tersedianya Pelayanan Terpadu | Jumlah Pelaku Usaha yang 725 Pelaku
Perizinan dan Non Perizinan Mendapatkan Pelayanan Usaha

Berbasis Sistem Pelayanan
Perizinan Berusaha Terintegrasi
Secara Elektronik bagi Pelaku
usaha

Terpadu Perizinan dan Non
Perizinan Berbasis Sistem
Pelayanan Perizinan Berusaha
Terintegrasi Secara Elektronik

Kepala Bidang
Penyelenggaraan Pelayanan
Perizinan dan Non Perizinan
Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Deli Serdan

ERWI

ULKARNAEN LUBIS, S.Si

NIP. 197311112008011002

Lubuk Pakam, 2026

Penata Layanan Operasional
Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Deli S

MUHAMMAD AL IKHWAN, S.Kom
NIP. 199001152025211069




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ANNO TARDI SUSANTO MARBUN
Jabatan : OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ERWIN ZULKARNAEN LUBIS, S. Si

Jabatan . KEPALA BIDANG PENYELENGGARAAN PELAYANAN PERIZINAN
DAN NON PERIZINAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ERWI ULKARNAEN LUBIS, S.Si ANNO TARDI SUSANTO MARBUN

NIP. 197311112008011002 NIP. 198804282025211082




| T e

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No

Sasaran Sub Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

(2)

(3)

(4)

(1)
1

Tersedianya Pelayanan Terpadu
Perizinan dan Non Perizinan
Berbasis Sistem Pelayanan
Perizinan Berusaha Terintegrasi
Secara Elektronik bagi Pelaku
usaha

Jumlah Pelaku Usaha yang
Mendapatkan Pelayanan
Terpadu Perizinan dan Non
Perizinan Berbasis Sistem
Pelayanan Perizinan Berusaha
Terintegrasi Secara Elektronik

725 Pelaku
Usaha

Kepala Bidang
Penyelenggaraan Pelayanan
Perizinan dan Non Perizinan
Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Deli Serdang

ERWIN
NIP. 1

KARNAEN LUBIS, S.Si
11112008011002

Lubuk Pakam,

2026

Operator Layanan Operasional
Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Deli Serdang

Jo

ANNO TARDI SUSANTO MARBUN

NIP. 198804282025211082




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . ALI AL RUSDI GINTING, S.Sos, M.Si

Jabatan : KEPALA BIDANG PENGADUAN, KEBIJAKAN DAN PELAPORAN
LAYANAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - A.FITRIYAN SYUKRI, SSTP., M.Si
Jabatan . KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

A FITRIYAN SYWKRI, SSTP., M.Si ALl AL RUSDI GINTING, S.Sos, M.Si
NIP. 19840715 3121010 NIP. 19750620 200003 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Program/ Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Meningkatnya Pelayanan Penanaman Modai | Persentase Pelaku Usaha yang 100 %
Memperoleh Izin Sesuai
Ketentuan
% Terlaksananya Kegiatan Pelayanan Perizinan Persentase Pelayanan Perizinan 100 %
dan Non Perizinan Secara Terpadu Satu Pintu | dan Non Perizinan Secara
di Bidang Penanaman Modal yang Menjadi Terpadu di Bidang Penanaman
Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota Modal
No Program/Kegiatan Anggaran (Rp)
| 1. Program Pelayanan Penanaman Modal
| 14 Pelayanan Perizinan Dan Non Perizinan 24.660.000,-
l Secara Terpadu Satu Pintu di Bidang
Penanaman Modal yang Menjadi
‘ Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota
|
Lubuk Pakam, Januari

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

AFITRIYAN SYUKHI, SSTP., M.Si
NIP. 19840715 200312 1 010

KEPALA BIDANG PENGADUAN, KEBIJAKAN
DAN PELAPORAN LAYANAN

DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

ALl AL RUSDI GINTING, S.Sos, M.Si

NIP. 19750620 200003 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . TAUFIK HIDAYAT SIREGAR, SH

Jabatan . ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI
SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama '

Nama . ALI AL RUSDI GINTING, S. Sos, M,Si

Jabatan . KEPALA BIDANG PENGADUAN, KEBIJAKAN DAN PELAPORAN
LAYANAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN |
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG |

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ALI AL RUSDI GINTING, S.Sos, M.Si TAUFIK HIDAYAT SIREGAR, SH

NIP. 19750620 20000 3 1 007 NIP. 19691114 200312 1 003







PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN DELI SERDANG
No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Terlaksananya Kegiatan Pelayanan Persentase Pelayanan Perizinan dan 100 %
Perizinan dan Non Perizinan Secara Non Perizinan Secara Terpadu di
Terpadu Satu Pintu di Bidang Bidang Penanaman Modal
Penanaman Modal yang Menjadi
Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota
1 Terlaksananya Penyediaan dan Jumiah Pelaku Usaha yang 80
Pengelolaan Layanan Konsultasi Memperoleh Konsultasi Perizinan Orang
Perizinan Berusaha Berbasis Risiko Berusaha Melalui Sistem Perizinan
Berusaha Berbasis Risiko
Terintegrasi Secara Elektronik
No. Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp)

Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan Secara
Terpadu Satu Pintu di Bidang Penanaman Modal yang
Menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota

1.1

Penyediaan dan Pengelolaan Layanan Konsultasi Perizinan

Berusaha Berbasis Risiko

KEPALA BIDANG PENGADUAN, KEBIJAKAN DAN

8.220.000 -

PELAPORAN LAYANAN

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN

TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

ALl AL RUSDI GINTING, S. Sos, M.Si
NIP. 19750620 200003 1 007

Lubuk Pakam, Januari 2026

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

TAUFIK HIDAYAT SIREGAR, SH
NIP. 19691114 200312 1 003






PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . MUHAMMAD ACENG KURNIA, SE

Jabatan . ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI
SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ALI AL RUSDI GINTING, S. Sos, M,Si

Jabatan . KEPALA BIDANG PENGADUAN, KEBIJAKAN DAN PELAPORAN
LAYANAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ALI AL RUSDI GINTING, S.Sos, M.Si MUHAMMAD ACENG KURNIA, SE

| NIP. 19750620 20000 3 1 007 NIP. 19810112 200801 1 013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

Terpadu Satu Pintu di Bidang Penanaman Modal yang
Menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota

No Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Terlaksananya Kegiatan Pelayanan Persentase Pelayanan Perizinan dan 100 %
Perizinan dan Non Perizinan Secara Non Perizinan Secara Terpadu di
Terpadu Satu Pintu di Bidang Bidang Penanaman Modal
Penanaman Modal yang Menjadi
Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota
14 Terlaksananya Penyediaan dan Jumlah Pelaku Usaha yang 100
Pengelolaan Layanan Konsultasi Memperoleh Konsultasi Perizinan Orang
Perizinan Berusaha Berbasis Risiko Berusaha Melalui Sistem Perizinan
Berusaha Berbasis Risiko
Terintegrasi Secara Elektronik
No. Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp)
2 [ Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan Secara

Berusaha Berbasis Risiko

1.1 | Penyediaan dan Pengelolaan Layanan Konsultasi Perizinan

8.220.000.-

KEPALA BIDANG PENGADUAN, KEBIJAKAN

DAN PELAPORAN LAYANAN

DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

ALI AL RUSDI GINTING, S. Sos, M.Si
NIP. 19750620 200003 1 007

Lubuk Pakam, Januari 2026

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

MUHAMMAD ACENG KURNIA, SE
NIP. 19810112 20080) 1 013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . IKHSAN BUDIMAN, S.H, M.Kn

Jabatan : KETUA TIM KERJA LINGKUP PELAPORAN, PENINGKATAN
LAYANAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

| Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ALI AL- RUSDI GINTING, S. Sos, M.Si

Jabatan . KEPALA BIDANG PENGADUAN, KEBIJAKAN DAN PELAPORAN
LAYANAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

/—
5 LI AL RUSDI GINTING, S.Sos, M.Si IKHSAN BUDIMAN, S.H, M.Kn
NIP. 19750620 200003 1 007 NIP. 19880618 202012 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN DELI SERDANG

KEPALA BIDANG PENGADUAN, KEBIJAKAN

DAN PELAPORAN LAYANAN

DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

ALI AL RUSDI GINTING, S. Sos, M.Si
NIP. 19750620 200003 1 007

No | Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Terlaksananya Kegiatan Pelayanan Persentase Pelayanan Perizinan dan 100 %
Perizinan dan Non Perizinan Secara Non Perizinan Secara Terpadu di
Terpadu Satu Pintu di Bidang Bidang Penanaman Modal
Penanaman Modal yang Menjadi
Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota
11 Terlaksananya Penyediaan dan Jumlah Pelaku Usaha yang 150
Pengelolaan Layanan Konsultasi Memperoleh Konsultasi Perizinan Orang
Perizinan Berusaha Berbasis Risiko Berusaha Melalui Sistem Perizinan
Berusaha Berbasis Risiko
Terintegrasi Secara Elektronik
No. Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp)
1. | Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan Secara
Terpadu Satu Pintu di Bidang Penanaman Modal yang
Menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota
1.1 | Penyediaan dan Pengelolaan Layanan Konsultasi Perizinan 8.220.000.-
Berusaha Berbasis Risiko
Lubuk Pakam, Januari 2026

KETUA TIM KERJA LINGKUP

PELAPORAN, PENINGKATAN LAYANAN

DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

Y e

IKHSAN BUDIMAN, S.H, M.Kn
NIP. 19880618 202012 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . FITRIANI FATIMAH PANE, S.SOS

Jabatan . ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI
SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ALI AL- RUSDI GINTING, S. Sos, M.Si

Jabatan . KEPALA BIDANG PENGADUAN, KEBIJAKAN DAN PELAPORAN
LAYANAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

' Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ALl AL RUSDI GINTING, S.Sos, M.Si FITRIANI FATIMAH PANE, S.SOS

NIP. 19750620 200003 1 007 NIP. 19711124 199303 2 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran SubKegiatan | Indikator Kinerja Target
1 Terlaksananya Penyediaan dan Jumiah Pelaku Usaha yang E
Pengelolaan Layanan Konsultasi Memperoleh Konsultasi Perizinan

Perizinan Berusaha Berbasis Risiko | Berusaha Melalui Sistem Perizinan
Berusaha Berbasis Risiko Terintegrasi
Secara Elektronik

Lubuk Pakam, Januari 2026

KEPALA BIDANG PENGADUAN, KEBIJAKAN ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
DAN PELAPORAN LAYANAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DEL! SERDANG

KABUPATEN DELI SERDANG

LI AL RUSDI GINTING, S. Sos, M.Si FITRIANI FATIMAH PANE, 5.808
NIP. 19750620 200003 1 007 NIP. 19711124 199303 2 009



——

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . DWI PUSPITA SARI, S.H

Jabatan . ANALIS PELAYANAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI
SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ALl AL- RUSDI GINTING, S. Sos, M.Si

Jabatan . KEPALA BIDANG PENGADUAN, KEBIJAKAN DAN PELAPORAN
LAYANAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

' Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
' lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
m;:lﬁ; S.Sos, M.Si DWI PUSPITA SARI, S.H

| NIP. 19750620 200003 1 007 NIP. 19890517 202012 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No

Sasaran Sub Kegiatan

Indikator Kinerja Target

Terlaksananya Penyediaan dan
Pengelolaan Layanan Konsultasi
Perizinan Berusaha Berbasis Risiko

Jumlah Pelaku Usaha yang 50 Orang
Memperoleh Konsultasi Perizinan
Berusaha Melalui Sistem Perizinan
Berusaha Berbasis Risiko
Terintegrasi Secara Elektronik

KEPALA BIDANG PENGADUAN, KEBIJAKAN
DAN PELAPORAN LAYANAN

DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

ALl AL RUSDI GINTING, S. Sos, M.Si
NIP. 19750620 200003 1 007

Lubuk Pakam, Januari 2026

ANALIS PELAYANAN

DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

r

DWI PUSPITA SARI, S.H
NIP. 19890517 202012 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . MARTHA MAGDA LENA SINAGA, S.IP

Jabatan . ANALIS PELAYANAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI
SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - ALl AL- RUSDI GINTING, S. Sos, M.Si

Jabatan . KEPALA BIDANG PENGADUAN, KEBIJAKAN DAN PELAPORAN
LAYANAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

| Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

| Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
‘mhﬁ,—;.&m, M.Si MARTHA MAGDA LENA SINAGA,

S.IP NIP. 19750620 200003 1 007 NIP. 19910312 201402 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Terlaksananya Penyediaan dan Jumlah Pelaku Usaha yang 50 Orang
Pengelolaan Layanan Konsultasi Memperoleh Konsultasi Perizinan

Perizinan Berusaha Berbasis Risiko | Berusaha Melalui Sistem Perizinan
Berusaha Berbasis Risiko Terintegrasi
Secara Elektronik

Lubuk Pakam, Januari 2026

KEPALA BIDANG PENGADUAN, KEBIJAKAN ANALIS PELAYANAN

DAN PELAPORAN LAYANAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

KABUPATEN DELI SERDANG

ALI AL RUSDI GINTING, S. Sos, M.Si MARTHA MAGDA LENA SINAGA, S.IP
NIP. 19750620 200003 1 007 NIP. 19910312 201402 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : TENGKU ARIFA AULIA, S.Tr.l.P
' Jabatan : PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI

| SERDANG
| Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ALI AL- RUSDI GINTING, S. Sos, M.Si

:Jabatan . KEPALA BIDANG PENGADUAN, KEBIJAKAN DAN PELAPORAN
| LAYANAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ALI AL RUSDI GINTING, S.Sos, M.Si TENGKU ARIFA AULIA, S.Tr.l.P

NIP. 19750620 200003 1 007 NIP. 20010704 202308 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Terlaksananya Penyediaan dan Jumlah Pelaku Usaha yang 40 Orang
Pengelolaan Layanan Konsultasi Memperoleh Konsultasi Perizinan
Perizinan Berusaha Berbasis Risiko Berusaha Melalui Sistem Perizinan

Berusaha Berbasis Risiko
Terintegrasi Secara Elektronik

Lubuk Pakam, Januari 2026

KEPALA BIDANG PENGADUAN, KEBIJAKAN PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
DAN PELAPORAN LAYANAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

KABUPATEN DELI SERDANG

ALI AL RUSDI GINTING, S. Sos, M.Si TENGKU ARIFA AULIA, S.Tr.lLP
NIP. 19750620 200003 1 007 NIP. 20010704 202308 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . DJESI ARIANI, S.H, M.H

Jabatan . PENATA LAYANAN OPERASIONAL DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI
SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ALI AL- RUSDI GINTING, S. Sos, M.Si

Jabatan . KEPALA BIDANG PENGADUAN, KEBIJAKAN DAN PELAPORAN
LAYANAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukanI
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang |
| diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. :

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
‘mos, M.Si DJESI ARIANI, SH. M.H

NIP. 19750620 200003 1 007 NIP. 19940922 202521 2 076




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Terlaksananya Penyediaan dan Jumlah Pelaku Usaha yang 50 Orang
Pengelolaan Layanan Konsultasi Memperoleh Konsultasi Perizinan
Perizinan Berusaha Berbasis Risiko Berusaha Melalui Sistem Perizinan
Berusaha Berbasis Risiko
Terintegrasi Secara Elektronik
Lubuk Pakam, Januari 2026

KEPALA BIDANG PENGADUAN, KEBIJAKAN

DAN PELAPORAN LAYANAN

DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

ALl AL RUSDI GINTING, S. Sos, M.Si
NIP. 19750620 200003 1 007

PENATA LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN DELI SERDANG

7

<
W

DJESI A
NIP. 199

I, S.H, M.H
22 202521 2 076




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . RIZKI ALAWI NASUTION, S.H

Jabatan : PENATA LAYANAN OPERASIONAL DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI
SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ALI AL- RUSDI GINTING, S. Sos, M.Si

Jabatan . KEPALA BIDANG PENGADUAN, KEBIJAKAN DAN PELAPORAN
LAYANAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

| Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
(it
<TALI AL RUSDI GINTING, S.Sos, M.Si RIZKI ALAWI NASUTION, S.H

NIP. 19750620 200003 1 007 NIP. 19880605 202521 1 102




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Terlaksananya Penyediaan dan Jumlah Pelaku Usaha yang 50 Orang
Pengelolaan Layanan Konsultasi Memperoleh Konsultasi Perizinan
Perizinan Berusaha Berbasis Risiko Berusaha Melalui Sistem Perizinan

Berusaha Berbasis Risiko
Terintegrasi Secara Elektronik

Lubuk Pakam, Januari 2026

KEPALA BIDANG PENGADUAN, KEBIJAKAN PENATA LAYANAN OPERASIONAL
DAN PELAPORAN LAYANAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

KABUPATEN DELI SERDANG

ALI AL RUSDI GINTING, S. Sos, M.Si RIZKI ALAWI NASUTION, S.H
NIP. 19750620 200003 1 007 NIP. 19880605 202521 1 102



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . ISMAYANI

Jabatan . OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ALI AL- RUSDI GINTING, S. Sos, M.Si

Jabatan . KEPALA BIDANG PENGADUAN, KEBIJAKAN DAN PELAPORAN
LAYANAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

| i i

ALI AL RUSDI GINTING, S.Sos, M.Si ISMAYANI
NIP. 19750620 200003 1 007 NIP. 19850902 202521 2 046




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 Terlaksananya Penyediaan dan Jumlah Pelaku Usaha yang 40 Orang
Pengelolaan Layanan Konsultasi Memperoleh Konsultasi Perizinan
Perizinan Berusaha Berbasis Risiko Berusaha Melalui Sistem Perizinan

Berusaha Berbasis Risiko
Terintegrasi Secara Elektronik

Lubuk Pakam, Januari 2026
KEPALA BIDANG PENGADUAN, KEBIJAKAN OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
DAN PELAPORAN LAYANAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

KABUPATEN DEL| SERDANG

s~

ALl AL RUSDI GINTING, S. Sos, M.Si ISMAYANI
NIP. 19750620 200003 1 007 NIP. 19850902 202521 2 046



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : RETNI TRIODARI LESTARI, S.AP

Jabatan . Plt. KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PELAKSANAAN
PENANAMAN MODAL DAN DAN SISTEM INFORMASI DINAS
PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : A. FITRIYAN SYUKRI, S.STP, M.Si
Jabatan : KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN DAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
A. FITRIYA I, S.STP, M.Si RETNI TRIODARI LESTARI, S.AP

NIP. 198407152093121010 NIP. 198504202005022004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DEL1 SERDANG

1. | Meningkatnya pengendalian Persentase Penyelesaian 100%
dan pengawasan penanaman | permasalahan dan hambatan
maodal di daerah yang dihadapi pelaku usaha
dalam menjalankan usaha
1.1. | Terlaksananya Kegiatan Persentase Pengendalian 100%
Pengendalian dan Pelaksanaan Penanaman
pengawasan Pelaksanaan Modal
Penanaman Meodal yang
menjadi Kewenangan Daerah
2. Menin‘gkatnya pemanfaatan Persentase Pemanfaatan 100%
data dan informasi penanaman | Data dan Informasi
modal Penanaman Modal
2.1. | Terlaksananya kegiatan Persentase Data dan 100%
Pengelolaan Data dan Informasi Perizinan dan Non
Informasi Perizinan dan Non Perizinan yang Terintegrasi
Perizinan yang Terintergrasi pada Tingkat Daerah
Pada Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota




NO Program / Kegiatan Anggaran (Rp)
1 Program Pengendalian Pelaksanaan Penanaman

Modal
Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal 34.254.200,-

1.1 | yang menjadi Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

2 | Pengelolaan Data Dan Sistem Informasi

Penanaman Modal
Pengelolaan Data dan Informasi Perizinan dan 9.527.200,

2.1 | Non Perizinan yang Terintergrasi Pada Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

Lubuk Pakam, Januari 2026
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL Pit. KEPALA BIDANG PENGENDALIAN

DAN PELAYANAN TERPADU SATU
PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

A. FITRIYANI SY S.STP, M.Si
NIP. 198407152003121010

PELAKSANAAN PENANAMAN MODAL
DAN SISTEM INFORMASI

DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

P

RETNI TRIODARI LESTARI, S.AP
NIP. 198504202005022004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama
Jabatan

: MARALUMBANG HARAHAP
- ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA DINAS PENANAMAN MODAL

PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI
SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama
Jabatan

: RETNI TRIODARI LESTARI, S.AP
:Plit. KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PELAKSANAAN

PENANAMAN MODAL DAN SISTEM INFORMASI DINAS
PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua

akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Rl

RETNI TRIODARI LESTARI, S.AP

R

—

MARALUMBANG HARAHAP

NIP. 198504202005022004 NIP. 197203061994021002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

Persentase Penyelesaian 100%
dan pengawasan penanaman | permasalahan dan hambatan
modal di daerah yang dihadapi pelaku usaha
dalam menjalankan usaha
1.1. | Meningkathya Jumlah Jumlah Penyelesaian 5 Kegiatan
Penyelesaian permasalahan Permasalahan dan Usaha
dan hambatan yang di hadapi | Hambatan yang dihadapi
pelaku usaha dalam Pelaku Usaha dalam
merealisasikan kegiatan merealisasikan kegiatan
usahanya usahanya
1.2. | Meningkatnya jumiah pelaku Jumlah Pelaku Usaha yang 50 Pelaku
usaha yang mengikuti Mengikuti Bimbingan Teknis Usaha
Bimbingan Teknis/Sosialisasi | LKPM
Implementasi Perizinan
Berusaha Berbasis Risiko dan
Pengawasan Perizinan
Berusaha Berbasis Ristko




NO

Kegiatan / Sub Kegiatan

Anggaran (Rp)

Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal Yang

Menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota

%1

Penyelesaian Permasalahan dan Hambatan yang 4.946.000,-
dihadapi Pelaku Usaha dalam merealisasikan

Kegiatan Usahanya

1.2

Bimbingan Teknis/Sosialisasi LKPM

7.766.200,-

Pit. KEPALA BIDANG
PENGENDALIAN PELAKSANAAN
PENANAMAN MODAL DAN SISTEM
INFORMASI DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
DELI SERDANG

RETNI TRIODARI LESTARI, S.AP
NIP 198504202005022004

Lubuk Pakam, Januari 2026

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

e

—

MARALUMBANG HARAHAP
NIP. 197203061994021002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SEPTA TARIGAN, S.Sos

Jabatan : ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA DINAS PENANAMAN MODAL
PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI
SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RETNI TRIODARI LESTARI, S.AP

Jabatan :Plit. KEPALA BIDANG PENGENDALIAN  PELAKSANAAN
PENANAMAN MODAL DAN SISTEM INFORMASI DINAS
PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
RETNI TRIODARI LESTARI, S.AP SEPTA TARIGAN, S.Sos

NIP. 198504202005022004 NIP. 198106062008011023




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No. | Sasaran Program /Kegiatan

Indikator Kinerja Target

1. | Meningkatnya pengendalian Persentase Penyelesaian 100%

dan pengawasan penanaman | permasalahan dan hambatan
modal di daerah yang dihadapi pelaku usaha

dalam menjalankan usaha

1.1. | Meningkatnya Jumlah Jumlah Kegiatan usaha dari | 45 Kegiatan
Kegiatan usaha dari pelaku pelaku usaha yang telah di Usaha
usaha yang telah di Analisa Analisa dan di verifikasi data,

berusaha

dan di verifikasi data, profil dan | profil dan informasi kegiatan
informasi kegiatan usaha dari | usaha dari pelaku dilakukan
pelaku dilakukan inspeksi inspeksi lapangan serta
lapangan serta dilakukan dilakukan evaluasi penilaian
evaluasi penilaian kepatuhan kepatuhan pelaksanaan
pelaksanaan perizinan perizinan berusaha

NO Kegiatan / Sub Kegiatan

Anggaran (Rp)

1 Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal yang menjadi

Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota

1.1 | Pengawasan Penanaman Modal

21.542.000.-

Pit. KEPALA BIDANG
PENGENDALIAN PELAKSANAAN
PENANAMAN MODAL DAN SISTEM
INFORMASI DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
DELI SERDANG

vty

RETNI TRIODARI LESTARI, S.AP
NIP 196909131993031012

Lubuk Pakam, Januari 2026

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

SEPTA TARIGAN, S.Sos
NIP. 198106062008011023



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SAMRUDDIN PULUNGAN, S.Sos

Jabatan . PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI
SERDANG

| Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RETNI TRIODARI LESTARI,S.AP ‘

Jabatan :Plt. KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PELAKSANAAN
PENANAMAN MODAL DAN SISTEM INFORMASI DINAS
PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang |
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pert

o>

RETNI TRIODARI LESTARI,S.AP SAMRUDDIN PULUNGAN, S.Sos
NIP. 198504202005022004 NIP. 199001192025042001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

KABUPATEN DELI SERDANG

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

No. | Sasaran Program /Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Jumlah Jumlah Penyelesaian 5 Kegiatan
Penyelesaian permasalahan Permasalahan dan Usaha

dan hambatan yang di hadapi
pelaku usaha dalam
merealisasikan kegiatan

usahanya

Hambatan yang dihadapi
Pelaku Usaha dalam
merealisasikan kegiatan

usahanya

Pit. KABID PENGENDALIAN
PELAKSANAAN PENANAMAN

MODAL DAN SISTEM INFORMASI
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN DELI SERDANG

Dol

RETNI TRIODARI LESTARI, S.AP

NIP. 198504202005022004

Lubuk Pakam, Januari 2026

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

SAMRUDDIN PULUNGAN, S. Sos
NIP 196909131993031012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : M. ARI MULYAWAN SIMATUPANG, SH., M.AP
' Jabatan : PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RETNI TRIODARI LESTARI, S.AP

Jabatan : Pit. KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PELAKSANAAN PENANAMAN
MODAL DAN SISTEM INFORMASI DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN DELI
SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

' terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua, Pi ma,
P ‘
RETNI TRIODARI LESTARI, S.AP M. ARl MULYAWAN SIMATUPANG, SH., M.AP

NIP. 198504202005022004 NIP. 19800608200903100




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 | Meningkatnya Jumlah data Jumlah data dan informasi 1 Dokumen
dan informasi perizinan perizinan berbasis sistem
berbasis sistem pelayanan pelayanan perizinan

perizinan berusaha terintegrasi | berusaha terintegrasi secara
secara elektronik yang di olah, | elektronik yang di olah, di kaji
dikaji dan dimanfaatkan dan di manfaatkan

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pit. KEPALA BIDANG PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
PENGENDALIAN PELAKSANAAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PENANAMAN MODAL DAN SISTEM PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
INFORMASI DINAS PENANAMAN KABUPAT NG

MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
DELI SERDANG

Xl M. ARI MULYAWAN SIMATUPANG, SH., M.AP

RETNI TRIODARI LESTARI, S.AP NIP. 19800608200903100
NIP 198504202005022004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . RINA SARI SIMARMATA, ST

Jabatan - ANALIS PENYULUHAN DAN LAYANAN INFORMASI
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RETNI TRIODARI LESTARI, S.AP

Jabatan :Plt. KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PELAKSANAAN
PENANAMAN MODAL DAN SISTEM INFORMASI DINAS
PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
RETNI TRIODARI LESTARI, S.AP RINA SARI SIMARMATA, ST

NIP. 198504202005022006 NIP. 198511092010012032




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KABUPATEN DELI SERDANG

Meningkatnya Jumlah data
dan informasi perizinan
berbasis sistem pelayanan
perizinan berusaha terintegrasi
secara elekironik yang di olah,
dikaji dan dimanfaatkan

Jumlah data dan informasi 1 Dokumen
perizinan berbasis sistem
pelayanan perizinan
berusaha terintegrasi secara
elekironik yang di olah, di kaji

dan di manfaatkan

Pit. KEPALA BIDANG
PENGENDALIAN PELAKSANAAN
PENANAMAN MODAL DAN SISTEM
INFORMASI DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU KABUPATEN DELI
SERDANG

2ind

RETNI TRIODARI LESTARI, S.AP
NIP. 198504202005022004

Lubuk Pakam, Januari 2026

ANALIS PENYULUHAN DAN
LAYANAN INFORMASI

DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

i

RINA SARI SIMARMATA, ST
NIP. 198511092010012032




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama . HERIANTI SIRAIT, ST

Jabatan : ANALIS DATA DAN INFORMASI DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RETNI TRIODARI LESTARI, S.AP

Jabatan . Pit. KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PELAKSANAAN PENANAM
MODAL DAN SISTEM INFORMASI DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

' Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
RETNI TRIODARI LESTARI, S.AP HERIANTI SIRAIT, ST

NIP. 198504202005022004 NIP. 198511092010012032




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
1 | Meningkatnya Jumlah data Jumlah data dan informasi 1 Dokumen
dan informasi perizinan perizinan berbasis sistem
berbasis sistem pelayanan pelayanan perizinan

perizinan berusaha terintegrasi | berusaha terintegrasi secara
secara elektronik yang di olah, | elektronik yang di olah, di kaji
dikaji dan dimanfaatkan dan di manfaatkan

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pit. KEPALA BIDANG ANALIS DATA DAN INFORMASI
PENGENDALIAN PELAKSANAAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PENANAMAN MODAL DAN SISTEM PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
INFORMASI DINAS PENANAMAN KABUPATEN PELI SERDANG

MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN

DELI SERDANG [\T
C\L &I’”(D lh L/b-
RETNI TRIODARI LESTARI, S.AP HERIANTI SIRAIT, ST

NIP 198504202005022004 NIP. 198108222005022006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : RAHMILLA, S.E

Jabatan . PENATA KELOLA PENANAMAN MODAL AHLI PERTAMA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RETNI TRIODARI LESTARI, S.AP

Jabatan : Plit. KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PELAKSANAAN
PENANAMAN MODAL DAN SISTEM INFORMASI DINAS
PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
% f Wﬂ/
RETNI TRIODARI LESTARI, S.AP RAHMILLA, S.E

NIP. 198504202005022006 NIP. 199001192025042001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No. | Sasaran Program /Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya jumlah pelaku Jumlah Pelaku Usaha yang 50 Pelaku
usaha yang mengikuti mengikuti Bimbingan Teknis/ Usaha

Bimbingan Teknis/Sosialisasi
Implementasi Perizinan
Berusaha Berbasis Risiko dan
Pengawasan Perizinan

Berusaha Berbasis Risiko

Sosialisasi Implementasi
Perizinan Berusaha Berbasis
Risiko dan Pengawasan

Perizinan Berbasis Risiko

Pit. KEPALA BIDANG
PENGENDALIAN PELAKSANAAN
PENANAMAN MODAL DAN SISTEM
INFORMASI DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
DELI SERDANG

A

RETNI TRIODARI LESTARI, S.AP
NIP 198504202005022004

Lubuk Pakam, Januari 2026

PENATA KELOLA PENANAMAN
MODAL AHLI PERTAMA

DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

RAHMILLA, S.E
NIP. 199001192025042001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, fransparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : BINTANG IMANUEL, S.E

Jabatan : PENATA KELOLA PENANAMAN MODAL AHLI PERTAMA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU
PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RETNI TRIODARI LESTARI, S.AP |

Jabatan :Plt. KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PELAKSANAAN |
PENANAMAN MODAL DAN SISTEM INFORMASI DINAS
PENANAMAN MODALDAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
e ~—
RETNI TRIODARI LESTARI, S.AP BINTANG IMANUEL, S.E

NIP. 198504202005022004 NIP. 199108092025041001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No. | Sasaran Program /Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Jumlah Jumlah Kegiatan usaha dari 15 Kegiatan
Kegiatan usaha dari pelaku pelaku usaha yang telah di Usaha

usaha yang telah di Analisa
dan di verifikasi data, profil dan
informasi kegiatan usaha dari
pelaku dilakukan inspeksi
lapangan serta dilakukan

evaluasi penilaian kepatuhan

Analisa dan di verifikasi data,
profil dan informasi kegiatan
usaha dari pelaku dilakukan
inspeksi lapangan serta
dilakukan evaluasi penilaian
kepatuhan pelaksanaan

perizinan berusaha

pelaksanaan perizinan

berusaha

Pit. KEPALA BIDANG
PENGENDALIAN PELAKSANAAN
PENANAMAN MODAL DAN SISTEM
INFORMASI DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
DELI SERDANG

RETNI TRIODARI LESTARI, S.AP
NIP 198504202005022004

Lubuk Pakam, Januari 2026

PENATA KELOLA PENANAMAN
MODAL AHLI PERTAMA

DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

BINTANG IMANUEL, S.E
NIP. 199108092025041001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ARIF TITO ARDHIYANSYAH SIREGAR

Jabatan : PENATA LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU KABUPATEN DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RETNI TRIODARI LESTARI, S.AP

Jabatan :Plit. KEPALA BIDANG PENGENDALIAN  PELAKSANAAN
PENANAMAN MODAL DAN SISTEM INFORMASI DINAS,
PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
RETNI TRIODARI LESTARI, S.AP ARIF TITO ARDHIYANSYAH SIREGAR

NIP. 198504202005022004 NIP. 198909152025211075




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No. Sasaran Kinerja

1 | Meningkatnya Jumlah data
dan informasi perizinan
berbasis sistem pelayanan
perizinan berusaha terintegrasi
secara elektronik yang di olah,
dikaji dan dimanfaatkan

Indikator Kinerja Target

‘Jumlah data dan informasi
perizinan berbasis sistem
pelayanan perizinan
berusaha terintegrasi secara
elektronik yang di olah, di kaiji
dan di manfaatkan

Pit. KEPALA BIDANG
PENGENDALIAN PELAKSANAAN
PENANAMAN MODAL DAN SISTEM
INFORMASI DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU KABUPATEN DELI
SERDANG

e

RETNI TRIODARI LESTARI, S.AP
NIP. 198504202005022004

Lubuk Pakam, Januari 2026

1 Dokumen

PENATA LAYANAN OPERASIONAL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

-

ARIF TITO ARDHIYANSYAH SIREGAR
NIP.198909152025211075



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : YUDHA PRAMUDIKA ELLANO, S.E

Jabatan : PENATA LAYANAN OPERASIONAL DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
DELI SERDANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RETNI TRIODARI LESTARI, S.AP

Jabatan :Plit. KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PELAKSANAAN
PENANAMAN MODAL DAN SISTEM INFORMASI DINAS
PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut pihak kedua ._
|
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
RETNI TRIODARI LESTARI, S.AP YUDHA PRAMUDIKA ELLANO, S.E

NIP. 198504202005022004 NIP. 199503162025211046




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN DELI SERDANG

No. | Sasaran Program /Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Jumlah Jumlah Kegiatan usaha dari 15 Kegiatan
Kegiatan usaha dari pelaku pelaku usaha yang telah di Usaha
usaha yang telah di Analisa Analisa dan di verifikasi data,

dan di verifikasi data, profil dan | profil dan informasi kegiatan
informasi kegiatan usaha dari | usaha dari pelaku dilakukan
pelaku dilakukan inspeksi inspeksi lapangan serta
lapangan serta dilakukan dilakukan evaluasi penilaian
evaluasi penilaian kepatuhan kepatuhan pelaksanaan
pelaksanaan perizinan perizinan berusaha

berusaha

Lubuk Pakam, Januari 2026

Pit. KEPALA BIDANG PENATA LAYANAN OPERASIONAL
PENGENDALIAN PELAKSANAAN DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PENANAMAN MODAL DAN SISTEM PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
INFORMASI DINAS PENANAMAN KABUPATEN DELI SERDANG

MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU KABUPATEN
DELI SERDANG

Pl

RETNI TRIObARI LESTARI, S.AP YUDHA PRAMUDIKA ELLANO, S.E
NIP 198504202005022004 NIP. 199503162025211046




